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Une année de croiccance et de trancformation

Pour la Société d’aide a I'’enfance de
Peel, 'année écoulée a été riche en
rebondissements.

Des services innovants ont été concus
pour mieux soutenir les enfants, les jeunes
et les familles de notre communauté.
Notre nouveau Trailblazers Youth Centre
représente un exemple inspirant d’'une
nouvelle approche en matiere de soutien

a la réussite des jeunes. Notre programme
d’aide préventive transforme la maniére
par laquelle nous intervenons aupres des
familles en privilégiant la prévention et
I'intervention précoce. Nous poursuivons
I'expansion de nos services adaptés a la
culture grace a notre nouveau programme
SEEA destiné aux familles du Sud-Est et de
I'Asie de I'Est. Notre Centre d’excellence en
matiére d'immigration pour la protection
de I'enfance joue un réle important au
niveau national grace a ses activités

de sensibilisation, de formation et de
partenariat d’'un océan a I'autre.

Simultanément, notre conseil
d’administration, notre équipe de direction
et notre personnel ont conc¢u un plan

de travail détaillé visant a améliorer les
politiques et les procédures de notre agence
et a tirer parti de nos atouts pour créer

un lieu de travail positif et valorisant pour

notre personnel. Ensemble, nous faisons des
progrés constants. A T'heure actuelle, 82 %
des 106 recommandations présentées ont
été respectées ou sont en voie de I'étre, et
notre plan de rénovation du lieu de travail
en est a sa phase finale.

Pour nous, c’est une grande fierté d’avoir
accompli autant de choses au cours de ces
12 derniers mois. Ensemble, nous avons
montré tout au long de 'année que nous
pouvions accomplir de grandes choses.
Cela n’aurait pas été possible sans la
collaboration de notre personnel, de notre
conseil d’administration, de nos bénévoles,
de nos parents-substituts, de nos jeunes

et de nos partenaires communautaires.
Nous vous remercions tous d’avoir

accepté de participer a cette aventure de
transformation et de croissance au sein de la
Société d’aide a 'enfance de Peel.

Découvrez ce que nous avons accompli
et comment nous envisageons 'avenir.
Cette année encore, les perspectives sont
passionnantes.

Mary Beth Moellenkomp
PDG :
Carol Kotacka
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En chiffrec

Recommandations regues

304

Maisons d’accueil
(notamment la parenté, la
famille daccueil, ladoption, la
prise en charge habituelle)

143

Jeunes de plus de 18 ans
assistés (en moyenne)

O

7 537

Familles desservies

Enfants et jeunes pris
en charge
(en moyenne)

45

Langues parlées
(par interprétation)

(1) de notre travail a été réalisé

9 9 /o aupres denfants, de jeunes et
de familles dans leur propre
domicile

4 @/ des clients recommanderaient

7 /o notre agence a un ami ou a un
membre de leur famille qui
aurait besoin daide

Recommandations par cource

Police
I Ecole
[ Santé/santé mentale
44 9% Parent/soi-méme
[ Organisation
communautaire

[ Autres sources
(par exemple : ami,
anonyme)

Donnéec financiérec

2022-2023
Revenu 75 285 996
Dépenses 74 962 509
Excédent 323 487
3%—

16%

B salaires, prestations et formation
Frais de pension

[ Frais liés a lenfance et 4 la jeunesse

[ Occupation des batiments

Services de soutien

Etats financiers audités définitifs sur le site
PeelCAS.org




Trailblozere Youth Centre

Le 31 aotit 2022, la Société daide a lenfance de Peel a inauguré
son centre novateur Trailblazers Youth Centre, aménagé au
niveau inférieur du bureau de la Société daide a lenfance de
Peel a Mississauga. Le Trailblazers Youth Centre propose un
modele de prestation de services novateur et équitable — élaboré
et dirigé par des jeunes — pour que les enfants et les jeunes
aient acces a des services et a des soutiens exceptionnels leur
permettant de sépanouir, d'avoir un sentiment d’appartenance
et de créer des liens pour la vie. Les représentants des jeunes
se sont impliqués aux besoins du centre depuis sa création,
offrant des conseils et des commentaires sur les éléments de

la décoration intérieure, les options de programmation, et
I'image de marque. Le centre propose aux jeunes un éventail
dopportunités pour samuser, développer des aptitudes a la vie
quotidienne, établir des liens sociaux ainsi que pour accéder
aux services.

Quect-ce qu Un nom ?

Le nom « Trailblazers Youth Centre » a été
sélectionné parmi plus de 90 noms proposés
par des jeunes qui sont ou ont été impliqués
dans la SAE de Peel. La contributrice a fourni
le raisonnement suivant pour expliquer sa
suggestion de nom :

« Un pionnier (trailblazer) est une personne qui na
- pas peur dessayer quelque chose de nouveau. Cette
Agef deccervic . personne trace son propre chemin, méme si cela
signifie emprunter le sentier le moins battu. Elle
est courageuse, innovante et elle ne recule pas. En
tant que pupille de la Couronne, je sais que tous les

enfants pris en charge apprécieront ce centre, non
seulement pour ce qu’ils peuvent y faire, mais aussi

parce que ce centre représente lavenir brillant et
Ihccri'btfou < prometteur qui attend chaque jeune. »




Fournir une aide préventive & ceux dang le becoin

Le projet pilote d’aide préventive lancé
cette année par la Société daide a lenfance
de Peel correspond a I'un des principes
fondamentaux de la refonte des services de
protection de lenfance du gouvernement de
I'Ontario, visant a renforcer les partenariats,
la prévention et les interventions précoces.
Cet objectif consiste a orienter les familles
vers les ressources communautaires et le
soutien dont elles ont besoin rapidement,
sans passer par la procédure denquéte
traditionnelle. Ce qui permet de réagir

a des problémes moins graves par une
approche axée sur la prévention, avant que
les difficultés de la famille ne s'aggravent.

326

dosciere dévaluation prélimi-

La participation des familles au programme
diaide préliminaire permet d’impliquer
davantage les services d’aide a lenfance, et
notre personnel ainsi que nos partenaires
communautaires ont reconnu la valeur de
cette approche. Notre objectif consiste a
faire en sorte que l'aide et la prévention a
un stade préliminaire permettent dobtenir
des résultats positifs pour les familles

que nous desservons, de lutter contre la
surreprésentation des groupes marginalisés
et de réduire le nombre denfants et de
jeunes qui nous sont confiés.

cont devenus
D dec docciere de

protection

naire de¢ ca¢ ont éteé ouverts



Deévelopper nog cervicee adaptéc aux spécificitéc culturelles

Peel figure parmi les régions les plus
. diversifiées sur le plan culturel au Canada,
et nous sommes fiers de pouvoir faire état
v : de cette diversité au sein de notre personnel,
AR X o~ W4 de notre conseil d'administration et de
. 3 x nos programmes adaptés aux spécificités
\¥ . culturelles. Cette année, nous avons lancé
le SEEA, un modele de services intégrés
~ pour les communautés de 'Asie du Sud-Est
' et de I'Est. Congu en partenariat avec les
%l Services Communautaires pour les Familles
de 'Ontario et le Newcomer Centre of Peel,
le modele de prestation de services SEEA
offre un soutien parental et une aide a la
constitution de réseaux, une assistance en
matiere détablissement, demploi et de services
éducatifs, et facilite les services de santé

mentale.

sessions de formation
ala cultureetala
lutte contre le racisme

Modeles de services
intégrés ethno-
culturels (Akoma,

Saath, Ma'an, SEEA) pour 597 membres -

du personnel et
intervenants

154

Présentations a
5 883 membres

de la communauté

groupes d’affinité

pour jeunes noirs,

sud-asiatiques et
2SLGBTQ+




(e Centre dexcellence en matiére dimmigration pour la protection de [enfance

Le centre de consultation centralisé de 'Ontario célébre cette année son cinquieme anniversaire.

Il propose une formation a léchelle nationale sur la convergence entre la protection de lenfance et

les questions concernant le statut d'immigrant non résolues, les besoins non satisfaits en matiere
établissement et les questions transfrontaliéres. Visitez le site CWICE.ca pour en savoir plus.

QYL () CWICE

Lec troic principales raicons iden-
tifiées pour les recommandatione

cont lec cuivantes :
[l Demandes de renseigne-
ments sur 'immigration

. Besoins des nouveaux
arrivants ou en matiére
détablissement

[ Casalétranger

Grace & notre fondation \Q

PEEL CHILDREN'S AID *

3 000 cnfants, jeunes et familles ont
recu 15 000 articles vestimentaires

68 bourses détudes
attribuées

250 000 S
récoltés lors
dévénements
260 000 S
récoltés grace aux

Veeux de fétes




(a Société daide a (enfonce de Peel

on Drive .\
Mlississauga (Ontario) L5W 0@

Téléphone : 905-363-6131
Sans frais:  888-700-0996
élécopieur : 905-363-6133
ourriel:  mail@peelcas.org
ite Web:  peelcas.org

Restez au courant des actualités, des événements et plus
encore! Envoyez-nous un courriel ou inscrivez-vous sur notre
site Web pour figurer sur notre liste de diffusion.
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Facebook et LinkedIn : @PeelChildrensAid
Twitter et Instagram : @Peel CAS
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